ROMANIA
JUDETUL BOTOSAN]I
CONSITIUL LOCAL AL COMUNEI FRUMUSICA

HOTARAREA NR.5

privind stabilirea planulul arual d¢ acgiani §i lurdri de Inter

-

Consiliul local al comunei Frumusica, judeful Botogani,

- Avéand in vedere expunerea de motive a Primarul comunei Frumusica, judeful
Botogani, cu privire la stabilirea planului anual de actiuni st lucriri de interes local pentru
repartizarea orelor de munci la beneficiari de ajutor social;

- Avand in vedere raportul compartimentului de resort din cadrul Primariei comunei
Frumusica, judeful Botogani, precum si adresa AJPIS Botosani, cu privire la stabilirea
planului anual de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca la
beneficiari de ajutor social;

- Avand in vedere avizul favorabil dat proiectului de hotfrdre de citre comisia de
specialitate din cadrul consiliului local:

_in baza art.8 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata §i a
art. 22 din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim garaniat, cu modificarile $i
completérile ulterioare;

i temeiul art. art.36 alin.(2)litdali.6 lita, pet.2 si art45 alin.1 din Legea nr.215
privind administrajia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile;

~ in conformitate art45 alin.1 din Legea nr.215 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile, adopta urmatoarea:

HOTARARE
Art.1 Aproba Planul anual de actiuni §i lucrari de interes local pentru repartizarea
orelor de muncd la beneficiari de ajutor social conform anexei nr.l care face parte

integranta din prezenta hotérare.

Art.2 Prezenta hotérire a Consiliului local Frumusica se va aplica incepand cu luna
ianuarie 2019,

Art.3 Prezenta hotirare s¢ duce la indeplinire de Primarul Comunei Frumusica prin
Serviciul local de Asistenta sociala.

Data astizi: 31 Tanuarie 2019

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL COMUNE

ANTOR "i
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PRIMARIA COMUNEI FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI
Nr.2d5...din 2/-04 27

REFERAT

Subsemnatul Crigmariu Cristian-Marius,Inspector de specialitate asistent- social la
Primiria Frumusica fn baza prevederilor legale, ,conform adresei nr.449/15.01.2019 de
la Agentia Judeteans pentru Plati si Inspectie Sociald Botosani rog sa
dispuneti planul de actiune pe anul 2019 aprobat prin hotérirea consiliului local
Frumusica privind beneficiarii ai Legii 416/2001,conform art.6 alin.9 din Legea
416/2001,

INTOCMIT
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Primaria Comunei Frumusica
Judetul Bu_msan‘:

Tel/fax 0231/554124 ; 554103

EXPUNERE de MOTIVE

Subsemnatul Foca Gheorghe viceprimar al comunei Frumusica

Judetul Botosani, avind in vedere Legea 416/2001 articolul nr. 8 , privind venitul
minim garantat, actualizata si a articolului nr, 22 din Hotarirea Guvernului nr.
50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
416/2001 prin care Consiliul Local aproba Planul anual de actiuni si lucrari de interes
local pentru orele de munca la beneficiari de ajutor social.

Alaturat va supun spre aprobare in procedura de urgenta proiectul de hotarire
privind stabilirea planului anual de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 2019
pentru a putea i aplicat incepimd cu luna ianuarie 2019,

23.01.2019 Viceprimar,

Foca Gh e(.//—
Cf (A,
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PRIMARIA COMUNEI FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI
Nr.. RGO din 24-21- 2ol 7

RAPORT DE SPECIALITATE

Privind aprobarea Planului de actiuni si lucriri de interes local pentru anul-2019
Amplasamentele unde se vor repartiza orele de muncd
pentru beneficiarii de ajutor social din comuna Frumusica

Potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat,cu modificarile si
cnmplt:tanle ulterioare la art.6 alin9 Primarii au obligatia sd intocmeasca un plan de
actiuni sau de luerdri de interes local pentru repartizarea orelor de munca prevazute la
alin.2,sa {ind evident efectuarii acestor ore sis 4 asigure instructajul privind normele de
tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de
interes local.Planul de actiuni sau de lucréri de interes local se aproba anual prm hotérirea
consiliului local.In functie de solicitarile venite din partea institutiilor parienere in
organizarea si evidenta orele de muncé, planul de actiuni sau de lucrdri de interes local
poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarirea consiliului local.

Analizind acest aspect —realizarea ansamblului de masuri destinate persoanelor cu
pmbiﬂn sociale aflate in dificultate si cu grad de risc social care nu au posibilitatea de a-
si asigura prin mijloace si eforturi proprii un mod normal si decent de viata ,beneficarii de
venit minim garantat apti de munc vor fi nominalizati lunar pentru efectuare de actiuni
sau lucrdiri de interes local.

Luind in considrare cele de mai sus.se impune adoptarea unei Hotariri a Consiliului
Local prin care sa stabileasca Planul de actiuni si luerdri de interes local pentru anul
2019-Amplasamentele unde se vor repartiza orele de munca pentru beneficiarii de ajutor
social al comunei Frumusica pentru anul 2019,

In baza prevederilor art.63 alin.| lit.d.art.63 alin.5 lit.c si art.68 alin.] din Legea
nr.215/2001 privind Administratia Publica Locala .republicata

Fatd de cele prezentate mai sus

PROPUNEM
Promovarea unei Hotéariri a Consiliului Local privind aprobarea Planului de actiuni si
lucrari de interes local pentru 2019-Amplasamentele unde se vor repartiza orele de

munca pentru beneficiarii de ajutor social din comuna Frumusica pentru anul 2019,

Secretar
TRU
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