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In urma analizei efectuate la documentatia existenta la proiectul de
hotarare privind :

Cumasla juridica din cadrul consiliului local, in conformitate cu
prevederile art. 56 ,pct. 4 din L 215/2001 a administratiei publice locale,
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNE! FRUMUSICA

COMISIA nr.1 Domeniul dezvoltare sconamicd - sociala, buget, finante,
amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, protectia mediului, turism,
gospodarie comunald, servicii si comert,

R AP OB

Analizind proiectul de hotdrdre cu privire la desemnarea
reprezentantului Consiliului Local Frumusica in cadrul CA al scolii
gimnaziale nr. 1 Viddeni Deal,

Avand in vedere prevederile :
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

- Llegea nr.1/2011, Legea educatiei nationale,

In temeiul art. 44, din Legea Administratiel Public

AVIZEAZA FAVORABIL

Prezentul proiect de hotdrdre ce urmeazd a fi supus dezbateril si
aprobarii plenului consiliului local.

PRE SECRETAR,



PRIMARIA COMUNEI FHUMUSIC.A
JUDETUL BOTOSAN

RAPORT DE SPECIALITATE -

Subsemnatul Strachinariy Dumitru,avind functio de consilier juridic ,in codrul Primariel
Comunel Frumusica, judetul Botasani vazind “Proiectul de Hotarire privind desemnarea a
trel reprezentanti al Consiliulul Local al comunel Frumusica, in Consiliul de administratie al
seolli Gimnaziale nr. 1 Viadeni Deal ,pentru anul scolar 2017-2018 -initiator primar.

Constat,

Ca acesta indeplineste conditiile de forma ,mativatio de fapt necesita motivatio odoptan),

lar motivatio de drept filnd ceo prevazuto de aclele normative,
Profectul de hotarire poate fi supus spre aprobare in Cc [ ocal,
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI

HOTARAREA Nr.47

Priving srabitren salaror de baza a funtionariior pusd ol 5 contractisall din cadrul Primiriel Comunel Frumugica, Judetul Botagani

Consiliul local al Comunei Frumusica, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinarz
astdzi 31.08.2017,

Avind in vedere :

Expunerea de motive a Primarului Comunei Frumusica, in calitate de ordonator
principal de credite si initiator al proiectului de hotardre,

Raportul de specialitate comun al compartimentului contabilitate, financiar, taxe sl
irmpozite locale si al compartimentulul resurse umane si juridic

Procesul verbal privind consultzrea cu organizatia sindicala in vederea stabiliri
salariilor de baza,

Raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local Frumusica,

in conformitate cu prevederile a-t.11 si ale art.38, alin (1) si alin(2)lit. b, din Leges
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,

Tn baza prevederilor art.36 alir.(2) lit. a, alin.(3) lit. b din Legea 215/2001 =
administratiei publice locale, republicata cu modificarile si completdrile ulterioare,

Tindnd cont de prevederile Legii 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
republicata , cu modificdrile si completérile ulterioare,

In temeiul art.45, alin.(1) din Legea 215/2001, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare ,

HOTARASTE:

Art.1) Se stabilesc salariile de bzza a funtionarilor publice si contractuali din cadru
Priméariel Comunei Frumusica, judetul Botosani, conform Anexelor nr.1, 2 si 3 care fac
parte integranta din prezenta hotdrare.

Art2) Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Botosani, Sectia
Contencios Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554/2004 privinc
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3) Salariile de bazd pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetard, prevazute in statele de furictii, necesare desfasurdrii activitatii aparatului de
specialitate a Primarului Comunei Frumusica, precum si in cadrul serviciilor publice de
interes local, sunt previzute in Legea nr.153/28.06.2017 si se acordd potrivit art. 38 din
lege.

Art.4) Primarul Comunei Frumusica prin compartimentul contabilitate, financiar,
taxe si impozite locale precum si compartimentul resurse umane si juridic, v-a duce la
indeplinire prevederile prezentei hotdrari.

Datd astdzi 31.08.2017

PRESEDINTE DE SEDINTA

BALASEI VIOLETA
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI

SALARII DE BAZA A FUNCTHLOR PUBLICE DE CONDUCERE

ANEXA Nr.1 la HCL Nr._ 47 2017

Nr. Funectia Studii Salarie de bazi, coeficienti de erarhizare 3i gradul
ert. ~ GRADULI M GRADUL 11 |
COSFICIENT | SALARIU DE | COEFICIENT sm‘
— 4 BAEA BAZA )
b © | SECRETAR U.A.T. 5 3,53 511y 39 S655 |
_ 2. | SEFSERVICIU ) 345 5003 3,75 58437 |
i SEF BIROU 8 3,43 4974 3.6 5220
PRESEDINTE DE SEDINT A —_— CONTRASEMNAT
CONSILIER, fA.-

BALASEI VIOLETA
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA ANEXA Nr.2 la HCL Nr._47_/2017
JUDETUL BOTOSANI

SALARII DE BAZA A FUNCTIHLOR PUBLICE DE EXECUTIE

NT. Functia Grad Studii | Salariu de bazd, coeficient de
el erarhizare gi gradatia
GRADATIA O
COEFICIENT | SALARIU DE BAZA
1. FOYSILIER'CONSILIER JURIDIC! | SUPERIOR  § 1,74 3973 |
EXPERT/ANSPECTOR PRINCIPAL I 2,62 2700
ASISTENT 5 2,49 Jall
R LY DEBUTANT 5 1.97 2857 |
", | REFERENT DE SPECIALITATE | SUPERIOR _ SSD 2,50 3628
g PRINCIPAL S5D .37 216
ASISTENT S5 1.16 a7y
TNl DEBUTANT __ SSD 1,81 1625
HREFERENT SUPERIOR M 3,22 3219
PRINCIFAL M 2,1 3045
ABISTENT M 1,97 2857
=aged DEBUTANT M 1,86 | .. 2268
PRESEDINTE DE SEDINT CONTRASEMNAT
CONSILIER, SECRETAR C

EA7A5E1 VIOLETA
o Halesly
" _..FI'
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA

J

UDETUL BOTOSANI

SALARII DE BAZA A FUNCTIHLOR CONTRACTUALE DE

ANEXA Nr.3 la HCL Nr. 47 /2017

f-oalosy

EXECUTIE
Nr. Functia Grad  Studii Salariu de bazi, coeficient de
ert. | erarhizare si gradagia
| GRADATIA D
i ST | COEFICIENT SALARIU DE BAZA |
. INSPECTOR A i 2,74 3973 l
. 1 s 2,02 3799 |
1 3 2,49 36l ]
P R DEBUTANT  § 1,97 2857 '
% | CONSILIER PRIMAR 1A 3 . 3973
REFERENT 1A M 222 1219 .
1 M 1,10 3045
1] M 157 - Y I
e 8 DEBUTANT M 135 1958 ]
SOFER 1 MG 1,54 2233 |
B B 1 | MG 1,50 2175 '
MUNCITOR CALIFICAT 1 MG 154 1233 i
A 1 MG 1,50 s I
1 MG 1,44 2088 -
i, v MG 1,42 2059 |
& T " GUARD i MG 1,18 1711 ;
" MUNCITOR NECALIFICAT I . 141 1465 i
PRESEDINTE DE SEDIN. CONTRASEMNAT
CONSILIER, SECRETAR COMUNA,
BALASE] VIOLETA :
-

—
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PRIMARIA COMUNEI FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI
Mr:i-l'-‘{.i /28.07.2017

EXPUNERE DE MOTIVE

i prolesctul de hotarire priving stabilicea salatiilar de baza pentru lunctionarl publicl 3 personall cantractual din
aparatul pa spacilitate al Brimarlel Fraenusea, judetul Botasani familia ocupationala *Administratle

Intrarea in vigoare a Legii 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,publicata in Monitorul Oficial nr, 492/28 iunie 2017 a
adus o serie de modificari substantiale in ceea ce priveste salarizarea
personalului platit din fonduri publice si mai cu seama salarizarea personalului
din cadrul administratiei publice locale .

Pentru a intelege mai bine ratiunea prezentului proiect de hotarire
inseram continutul art, 11 din Legea 153/2017,urmind ca.pe marginea acestu
text de lege sa prezentam necesitatea adoptarii acestuia.

"Pentru functionarii publici si personalul controctual familiei ocupationale
Administratie- din aparatul prapriu al consiliilor Judetene, primarii si consilii
locale sidin serviciile din subordinea acestora ,salariile de baza se stabilesc
prin hotarire o Consiliului Local.o Consiliului Jjudetean,sau o consiliului General
tal Munr’cfpiu.l'm Bucuresti,dupa caz ,in urmao consultarii organizatiei sindicale
feprezentative lo nivel de unitate sou, dupa caz,a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorw! functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice
fiecarei institutii sau autoritati a administratiei publice locale ,precum si ierarhio
functiilor sunt prevazute in anexa nr.Vill cap.l fit. A.pct.ill sicap. I lit. A,pet.iv.

Stabilirea salariilor lunare ,potrivit alin.1,se realizeoza de catre
ordonatorul de credite ,cu respectarea prevederiilor art 25.”

Prin proiectul de hotarire se respecta conditia incadrarii in sumele
aprobate la capitolul cheltuieli de personal in bugetul propriu al institutiei
pentru anul bugetar 2017,

Pentru aceste motive ,propun adoptarea proiectului de hotarire in forma

prezentata.
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COMUNA FRUMUSICA ,
CABINET PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

alrivind stabifivea salariilor de bazn o fanjiilor publice i contractale din cadral Primiriel Comusel Frumugica, judell Batogani |

Avand in vedere prevederile art.11 si ale art.28, alin (1) si alin(2)lit. b, din Legea
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice din Legea 153/2017
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, prin care se prevede
ca: “ Pentru funcionarii publici gi personalul contractual din cadrul familie:
ceupationale "Administratie” din aparatl propriu al consiliilor judefene, primarii yi
consilit locale gi din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se
stabilese prin hotdrdre a consiliuly local, a consiliului judefean sau a Consiliuiu
Ceneral al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in wrma consulldrii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sauw, dupd caz, a reprezentanfilor salariafilor.
(.2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurdrii activitdtilor specifice fiecdrei institufii
s autoritdti a administratiel publice locale, prectum §i ierarhia functiilor sunt prevazute
in anexa nr. VI cap. Tlit. A pet. 11 §i cap. I iit. 4 pet. IV.

(2) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin, (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor ait, 25,

{4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in c'::nd:';fffe previzute la alin, (1) i (3),
tird a depdsi nivelul indemnizatiei lurare a functiei de viceprimar” si ale art.38, alin (1)
< alin(2)lit. b, din Legea 153/2017 grivind salarizarea personalului platit din fonduri
publice din Legea 153/2017 prin care se prevede ca: “(1)Prevederile prezentei legi se
aplied etapizat, incepdnd cu data de ! iulie 2017, :

(.2) Incepdnd cu data de 1 iulie 2017

el se mentin in platd la nivelul acordat pentru luna funie 2017, pdnd la 31 decembrie
2017, cuantumul brut al salaviilor Jde bazd, soldelor de functie/salariflor de functie gi
iidemnizafiilor de incadrare, precum §i cuantumul sporurilor, indemmizafiilor,
compernsatiilor, primelor yi al celoricite elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salarviul brut lunar, indemnizatia brutd de incadrare, solds
linard de care beneficiaza personaiul platit din fonduri publice, in mdsura in care
personalul ocupd aceeagi funcfie i iyl desfasoarda activitatea in aceleagi condifii,
bi prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului previzut la art. 11 se
siabilese in conformitate cu prevederile acestui articol; "

¢ tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu maodificdrile si completdrile
uiterioare, am considerat necesar emiterea unui proiect de hotdrire care sa stabileascé
salariilor de baza a funtiilor publicz si contractuale din cadrul Primdriei Comune!
Frumusica, judetul Botosani, punind in practica prevederile legale in vigoare. Tinind coni
tle clarificdrile date de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si de propunerile Sindicatu!
National al Administratiei Locale Sed Lex aprobate de majoritatea consiliilor locale din
judet si din tard.

M L

Date fiind considerentele dﬁrnm susr"“p:mpun spre analiza si aprobare Consiliului
local prezentul proiect de hotérdre. | 'ﬂ-dl‘ zl

B
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI
» _ PROIECT

HOTARAREA Nr.

Priving stobiiiven solarifor de baza & funtlilor publice 5| contractuale din cadrul Primirled Comunel Frumugica, judetul Sctogani

Corisiliul local al Comunei Frumusica, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinara
as5tdzi 31.07.2017,
Aviind in vedere :
Expunerea de motive a Primarului Comunei Frumusica, in calitate de ordonator
principal de credite si initiator al proiectului de hotdrare,
Raportul de specialitate comun al compartimentului contabilitate, financiar, taxe s
impozite locale si al compartimentului resurse umane si juridic
Pracesul verbal privind consultzrea cu organizatia sindicala in vederea stabiliri
salariilor de baza,
Raportul de avizare al comisiei da specialitate din cadrul Consiliului local Frumusica,
In confarmitate cu prevederile art.11 si ale art.38, alin (1) si alin(2)lit. b, din Legez
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,
in baza prevederilor art.36 alin.(2) lit. a, alin.{3) lit. b din Legea 215/2001 =
administratiei publice locale, republicata cu modificarile si completdrile ulterioare,
Tindnd cont de prevederile Legii 188/1999 privind Statutul functionarilor public
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul art.45, alin.(1) din Legea 215/2001, republicata, cu modificdrile s
completarile ulterioare ,

HOTARASTE:

Art.1) Se stabilesc salariile de baza a funtiilor publice si contractuale din cadru
Primariei Comunei Frumusica, judetul Botosani, conform Anexelor nr.1, 2 si 3 care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art2) Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Botosani, Sectia
Contencios Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554,/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Art.3) Salariile de bazd pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetard, prevdzute in statele de functii, necesare desfasurdrii activitatii aparatului de
specialitate a Primarului Comunei Frumusica, precum si in cadrul serviciilor publice de
interes local, sunt prevazute in Legea nr.153/28.06.2017 si se acordd potrivit art. 38 din
lage.

Art.4) Primarul Comunei Frumusica prin compartimentul contabilitate, financiar,
taxe si impozite locale precum si compartimentul resurse umane si juridic, v-a duce |z
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Cata astazi 31.08.2017 P il b7

PRESEDINTE DE SEDINTA A " CONTRASEMNEAZA
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA

JUDETUL BOTOSANI

ANEXA Nr.2 la HCL Nr.

12017

SALARII DE BAZA A FUNCTHLOR PUBLICE DE EXECUTIE

TR

NT. Functia Grad Studii | Salariu de bazd, cocficient de
et | erarhizare si gradatia
GRADATILA O
L L IS COEFICIENT | SALARIL DE BAZA
| CONSILIER'CONSILIER JURIDIC! | SUPERIOR 3 2.1 | 3973
EXPERTANSFECTOR PRINCIPAL 3 2,62 3799
ASISTENT | & 2,49 3611
Q0L QUL DEBUTANT 5 1,97 2887
REFERENT BDE SPECIALITATE HE‘,UHEER’:HR S5 2,50 3625
PRINCIPAL 5D 237 M6
ASISTENT 5D 2,26 3277
LIPS A S DEBUTANT SSD 1,81 2618
3 HEFERENT SUPERIDR M ey 3219
FRINCIFAL | M 210 | 3045
ASISTENT M 1,97 2857
k2 DEBUTANT M 1,56 | 1268
LIDER DE SINDICAT
NU GHEORGHE

BALASEI cﬁ;mm
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI

SALARII DE BAZA A FUNCTHLOR CONTRACTUALE DE

ANEXA Nr.3 la HCL Nr.___ /2017

EXECUTIE
Funciia Grad Studii Salariu de bazi, coeficient de
erarhizare si gradatia
GRADATIA D
COEFICIENT SALARIL DE BAZA
INSPECTOR 1A s 2,74 L
I 5 2,62 17
i I 2,49 a6l
DEBUTANT | § 1,97 2837
CONSILIER PRIMAR 1A | 5 2,74 3973
HEFERENT 1A M 122 o
i M 2,10 a04s
i M LT~ 1857
1] DEBUTANT M % ok 1928
SOFER [ MG 54 1133
3 T | M | 1,50 2178
MUNCITOR CALIFICAT | | MG E,.'M 1233
1 | MG 1,50 2175
m__ | MG 1,44 2088
1l v M/G 1,42 2059
el o . GUARD I MG 1,18 . 1711
. | _ MUNCITOR NECALIFICAT 1 MG 1,01 | 1465
L=
f " PRIMAR, LIDER DE SINDICAT
o 2 U GHEORGHE Bamsﬂwmmm
) Q'?‘\ /-f’._ &
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CONSILIUL LOCAL FRUMUSICA
JUDETUL BOTOSANI

ANEXA Nr.1 la HCL Nr.__ 2017

SALARII DE BAZA A FUNCTHILOR PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functian | Studii Salariu de baza, coeficienti de erarhizare si gradul
et GRADUL 1 GRADUL I
COEFICIENT SALARIU DE COEFICIENT SALARILU DE
£ A . E _BAFA BAZA
l. | SECRETARUAT. | 8 35 | aoam 39 5655
"2 | SEFSERVICIU | 8§ | 345 | S003__| 37 5437
" SEF BIROU | - 343 4974 3.6 5220

BALASE

LIDER DE SINDICAT
WS

S



Pfimaria Frumusica
¥ ! A4
NK.2ETC  din. 2504 2or

PROCES- VERBAL

Incheiat astazi data de 21-08-2017, cu ocazia consultarii cu
Qrganizatia Sindicala,in vederea stabilirii prin Hotarirea Consiliului
local Frumusica, a salariilor de baza, pentru salariatii din cadrul
Primariei Frumusica, judetul Botosani.

La sedinta de consultare participa:- din partea conducerii Primariei
Frumusica;

-Primar:Radeanu Constantin

-Viceprimar: Foca Gheorghe,

Din partea reprezentantilor salariatilor, liderul de sindicat- Balasei
Constantin.

Domnul primar, arata ca la intocmirea anexelor 1 la proiectul de
Hotarirea , privind stabilirea salariilor de baza a salariatilor, incepind

cu luna iulie 2017, s-a avut in vedere prevederile art.11 si art.38 alin.

2,lit.b din Lg. 153/2017 , precum sin coeficientii de ierarhizare
prevazutiin lege.

Deasemenea s-a avut in vedere si prevederile Lg.188,/1999,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
Nomenclatorul functiilor, precum si ierarhizarea fu nctiilor au fost
respectate |a stabilirea salariilor de baza si sunt cele prevazute la
Anexa VI, cap.l, lit A, pct, Il si cap. Il lit. A, pct.IV, din Legea
153/2017.

La stabilirea salariilor de baza » 5-a tinut cont de prevederile alin. 4 :
art.11 din lege , in sensul ca nivelul veniturilor salariale , sa nu
depaseasca nivelul indemnizatiei lunare a viceprimarului,

Tinind cont, ca in sedinta Consiliului local Frumusica , prin Hotarirea

3¢



Cansiliului local se pot stabili salariile de baza , Ulterior , prin
dispozitia primérului, emisa in conformitate cu prevederile art.11,
alin.(3), din Lg 153/2017, care prevede ca :-Stabilirea salariilor lunare
potrivit alin (1), se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea art. 25.,urmeaza a se stabili pentru fiecare salariat,
salariu lunar.

Potrivit prevederilor art.7. lit.(e) din Lg.153/2017, salariul lunar
cuprinde salariul de baza, sporurile, adaosurile , primele , premiile ,
precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare :
corespunzatoare fiecarei categorii de personal din sectorul bugetar,
La sabilirea salariilor de baza s-a tinut cont de gradele sitreptele pro-
fesionale pentru functionarii publici si pentru personalul contractual,
de nivelul de studii, la gradatia vechimii in munca 0.

Anexele cuprinzind salariile de baza au fost intocmite Cu respectarea
incadrarii in plafonul de cheltuieli cu salarizarea , cu privire la
aprobarea bugetului localpe anul 2007, binenteles avind in vedere si
aplicarea sporului de 15%.

Domnul primar, Radeanu Constantin, da citire anexei nr.1 la Proiectul
de Hotarire privind stabilirea salariilor de baza a salariatilor din
Primaria Frumusica.

—Liderul sindicatului salariatilor Primariei comunei Frumusica,
Balasei Constantin, arata ca asa cum sunt stabilite salariile de baza,
se respecta prevederile legale in vigoare ,si este deacord cu
propunerile facute,in numele salariatilor Primariei Frumusica.
Aratam ,in final ca salariatii au fost deacord cu salariile stabilite,
singura nemultumire fiind a lui Cuciureanu Anisoara , care solicita
reancadrarea din postul de gurd in postul de muncitor calificat,in
organigrama.

Deoarece discutii nu mai sint, se declara inchisa sedinta de consul-
tare cu concluzia ca se poate Initia proiectul de hotarire a carui
anexe au fost discutate, negociate si aprobate,



men&
Rades

In continuare, salariatii si-au exprimat acodul cu privire la salariile de
baza stabilite a conform Lg 153/2017, prin semnatura, dupa cum
urmeaza:

|
¥
(i)
e {

Numele si prenumele

Semnatura

1 RADEANU CONSTANTIN T y
p) FOCA GHEORGHE LI}J W
3 ANTON PETRU 7%
4 STRACHINARU DUMITRU “%\
5 TESU MARIANA : n UJlW*
6 ANTON ANA ANTOANETA N2
7 ANTON BRINDUSA Do
'8 BALASEI CONSTANTIN (7 e]
9 BOSINCIUC ELENA E"'-D/ﬁ ’
10 CRISMARIU CRISTIAN -MARIUS |
11 GURALIUC MARIA
12 LUPU DUMITRU
13 LUPU VIOLETA
14 PRICOP IONEL
15 | CUCIUREANU ANISOARA
16 DASCALESCU CRISTINEL
17 | BACIU DUMITRU
18 | ANUSCA DUMITRU
19 CRETU COSTEL
18 HUTArG  toneLA
2@ | Vs ZEMIC  [TRRICELA i

Balasei Constantin

au ,." Nf_:;
Constan

'*J{‘.-ﬂ"-

ofr

Din partea sindicatului:

VICEPRIMAR
Foca Ghe

o

36
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